REPUBLIKA E KOSOVES/REPUBLIKA KOSOVA/ REPUBLIC OF KOSOVO
QEVERLA E KOSOVES / VLADA KOSOVA /GOVERNMENT OF KOSOVA
MINISTRLA E KULTURES, RINISE DHE SPORTIT/MINISTARSTVO KULTURE, OMLADINE |
SPORTA/MINISTRY OF CULTURE, YOUTH AND SPORTS
AGJENCIA SHTETERORE E ARKIVAVE TE KOSOVES / DRZAVNA AGENCIJA ARHIVA KOSOVA /
STATE AGENCY OF KOSOVO ARCHIVES

Né bazé té Ligjit Nr. 08/L — 197 pér zyrtarét publiké, Neni 39 (1,2,3,4,5 dhe 6) dhe Rregullores (QRK) NR. 15/2023 pér
pranimin dhe karrierén né shérbimin civil t& Republikés sé Kosové, Neni 5 Ministria e Kulturés, Rinis dhe Sportit -
Agjencia Shteterore e Arkivave te Kosoves shpall:

Konkurs

Pranim

Emri i grupit Grupi i arkiv- dokumentacionit

Titulli i pozités sé punés Zyrtar pér Arkiv 2

Klasa e pozités Profesional 2

Koeficienti/Paga 5,1

Nr. i kérkuar 5

Kohézgjatja e emérimit Emérim me afat té pacaktuar

Data e njoftimit 01/03/2024

Afati pér aplikim 02/03/2024 - 31/03/2024

Institucioni Ministria e Kulturés, Rinis dhe Sportit - Agjencia
Shteterore e Arkivave te Kosoves

Departamenti Departamenti i Arkivave Nderkomunale dhe
Inspekcionit

Divizioni

Vendi i punés Departamenti i Arkivave Ndér Komunale

Nr. i Referencés RNO0O0013453

Kodi RPC0006992
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1. Pérshkrimi i pérgjithshém i punés

- Rregullon dhe pérpunon fondet arkivore sipas ndarjes se strukturés organizative, klasifikimin, sistematizimin e
dokumenteve arkivore, rregullimin, pérpunimin, folimin, evidentimin, renditjen hartimin e listave (regjistrin) té
brendshme;

- Kryen pérgatitjen etiketave té kutive arkivore, regjistrimin e librave dhe kutive arkivore, inventarizimin e
dokumenteve arkivore t& mbéshtetur né metodologjiné profesionale arkivore sipas standardeve ndérkombétare ISAD
(G), ISSAR. ISDIAH, ISDF.

- Né bashképunim dhe né koordinim me Divizionin e Depos sé Arkivit Qendror dhe me Arkivat Ndérkomunale
pérkujdeset né vazhdimési pér ruajtjen e materialeve arkivore sipas rregullave dhe udhézimeve standarde né fuqi té
ASHAK-sé pér ruajtje dhe menaxhim té tyre fizik né hapésirat e vendruajtjes sé tyre;

- Pas té gjeturave eventuale gjaté procesit té punés, rekomandon shérimin e dokumenteve apo fondeve té
démtuara tek Udhéhegési i Divizionit (Mbikéqyrési i drejtpérdrejté me géllim té dérgimit té tyre te Divizioni i Shérimit té
|éndés arkivore.

- Kryen edhe detyra te tjera, ne pérputhje me ligjet dhe rregulloret, te cilat mund te kérkohen ne ményré te
arsyeshme kohe pas kohe, nga mbikéqyrési i drejtpérdrejté dhe qé jané ¢éshtje qé derivojné nga mandati i njésisé
organizative pérkatése.

2.Kriteret e pérgjithshme pér pranimin né detyré, sipas nenit 9 té LZP-sé

« Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;

« Té keté zotési té ploté pér veprim, sipas legjislacionit né fuqi;

- Té zotérojé té paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

« Té jeté e/i afté pér té kryer detyrén pérkatése;

« Té mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e njé veprés penale me dashje;

« Té mos keté né fugi masé disiplinore pér shkelje té réndé né institucion publik.

« Té keté arsimin, pérvojén e punés profesionale dhe/apo aftésité e kérkuara pér pozitén, kategoriné, klasén apo
grupin pérkatés.

« Té kaloj me sukses procedurat e pranimit té pércaktuara né kété ligj.
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3. Kérkesat e pérgjithshme formale

a) Arsimimi i kérkuar: Diplomé e arsimit té larté e nivelit té paré (Bachelor):
Juridik/Histori/Letérsi/Arkivistiké/Orientalistiké, Antropologji, Ballkanistiké.

b) Kualifikime te posagme formale: Nuk ka.

c¢) Pérvoja e punés e kérkuar: Se paku Njé (1) vit pérvojé pune profesionale;

4. Njohurité, aftésité dhe cilésité e kérkuara né procedurén e rekrutimit

- Njohuri te thella dhe te specializuara ne fushén profesionale specifike;

- Nivel te larte te njohurive profesionale ose teknike te fushés pérkatése dhe te kuptuarit e fushave ge ndérlidhen
me detyrat dhe pérgjegjésité;

- Njohuri te gjera te fushés, te metodave kérkimore, ge ndihmojné ne pérgatitjen e raporteve bazike ose analitike;
- Aftési te arsyetimit logjik dhe analizés;

- Aftési pér te bere gjykime profesionale te pavarura dhe pér te ushtruar diskrecion mbi ¢éshtjet dhe pér te dhéné
njé kontribut te réndésishém ne zhvillimin dhe zbatimin e politikave;

- Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim te rekomandimeve dhe késhillave profesionale.

- Aftési komunikimi dhe ndikim personal, pérfshiré aftési pér te pérfagésuar.

5. Dokumentet qé duhet té dorézohen si pjesé e aplikimit dhe ményrén e dorézimit té tyre

- Kopjet e diplomave té dhéna nga institucionet arsimore;

- Kopjet e déshmisé sé punésimit;

- Kopjet e déshmisé sé pérvojés sé punés sé paku Njé (1) vit pérvojé pune profesionale;
- Kopje té vlerésimeve té punés pér dy vitet e fundit (vlen vetém pér sektorin publik);

- Dokument gé déshmon se nuk keni ndonjé masé disiplinore gé nuk éshté shuar ende (vlen vetém pér sektorin
publik);
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6. Data e daljes sé rezultateve té vlerésimit paraprak

« Lista e kandidatéve té cilét plotésojné kushtet pér pranim do té shpallet mé sé largu deri mé datén 15/04/2024,
né portalin e rekrutimit elektronik (https://konkursi.rks-gov.net )

7.Kriteret specifike shtesé

8. Ményra e vlerésimit té kandidatéve/aplikantéve

«  Testimi me shkrim — maksimumi 70 piké
» Intervista — maksimumi 30 piké

9. Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét

+ Pérmes email dhe portalit pér rekrutimi elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)
10. Ményra e aplikimit

» Pérmes portalit pér rekrutimi elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)

11. Data e shpalljes sé rezultateve pérfundimtare

« Né pérfundim té vlerésimit té€ kandidatéve, fituesi do té shpallet pérmes portalit pér rekrutimi elektronik
(https://konkursi.rks-gov.net). Té gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen individualisht
né ményré elektronike.
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Té dhéna shtesé:

Vendet e punés té shpallura me kété konkurs né pajtim me Rregulloren (QRK) NR. 15/2023 pér Pranimin dhe Karrierén
né Shérbimin Civil jané si né vijim:

- Tre (3) Zyrtar té Arkivit 2 né Arkivin Ndérkomunal - Ferizaj né Qytetin e Ferizajt;

- Njé (1) Zyrtar té Arkivit 2 né Arkivin Ndérkomunal - Gjakové né Qytetin e Gjakovés; dhe

- Njé (1) Zyrtar té Arkivit 2 né Departamentin e Arkivit Qendroré — Divizioni i Rregullimit té materialit
arkivor né Agjenciné Shtetérore té Arkivave té Kosovés né Prishtiné.

Procedurat e konkurrimit: Konkursi éshté i hapur pér té gjithé kandidatét e interesuar.

Kohézgjatja e emérimit: Emérimi éshté pa afat té caktuar.

Agjencia Shtetérore e Arkivave té Kosovés (ASHAK) , ofron mundési té barabarta punésimi pér té gjithé shtetasit e
Kosovés dhe mirépret aplikacionet nga té gjithé personat e gjinisé mashkullore dhe femérore nga té gjitha komunitetet
né Kosové.

Komunitetet jo-shumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfagésim té drejté dhe proporcional né organet e
shérbimit civil e administratés publike gendrore dhe lokale.

Komunitetet jo shumicé dhe pjesétarét e tyre, personat me aftési té kufizuar dhe gjinia mé pak e pérfagésuar kané té
drejté pér pérfagésim té drejté dhe proporcional né shérbimin civil t&¢ Kosovés, si¢ specifikohet né LZP.
Aplikacionet e dorézuara pas afatit t&€ paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta refuzohen
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